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HR b 1E £ 23. 20% 47.70% 26. 30% 1. 90% 0. 90%
BIFRE S 25. 20% 47.30% 26. 40% 1. 00% 0. 10%
THERE 21. 10% 53. 60% 23. 20% 1. 10% 1. 00%
HEZE A 18. 80% 52. 10% 26. 40% 2. 40% 0. 30%
H RN & 1E 30. 20% 45. 82% 21.77% 2. 14% 0.07%
FARRES 28. 12% 43. 44% 26. 60% 1. 54% 0. 30%
DERR 22. 10% 47. 53% 26. 55% 3. 10% 0. 72%
Bl R 22. 56% 46. 79% 27.90% 1. 12% 1.63%
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F 4-1-1 Bon THAEL 2015-2018 FE ) 2k gL Z, B 4-1-1 Anil i
F 4-1-1 BARER Y R AR a3

X &R | RiE |
Ea | BAE | RKE | FE | HE | WA | 4K | _ N A
gk | Ehk
2015 554 542 - - - 97. 83% - - 98.01%
2016 573 544 - - - 94. 94% - - 94. 94%
2017 639 631 - - - 98. 28% - - 98. 75%
2018 641 614 4 3 - 96. 88% - 5 97. 66%
K 4-1-1 AR AR
P 2 A el
99.00% 98.75%
98.01%
98.00% ,
97.83% N\ 97.66%
97.00% NS 96.88%
96.00%
95.00%
94.00%
93.00%
2015 2016 2017 2018

28




BHE P TN T BEER R

— SOV ERER L], AR HERY R R

Fhit A TAEEN “—BF TR , BT 2035, WEEH,
SHTHER R TAENUS], AR EOTH (i Sl A sk h 77, #ilkg =
FUOFIBE RRE B R E, HlkisTho. R, TS =ZukHE 3t
5, SEFEHEREE AR TAE . FE, sl S ool <Al 3 R H# 5k
TR, A SRR AL R Gt Bl A s A L UL R S R LA S
TEE PIAE « TS S Bl A L il J AT 4B 85 B, Bh g el A R sk
b o 2B e T B AL AR S AR, IR AR SR RIE, FIEZ s E R
2016 £ 4 A+ 12 Aty AU RS, BEEWAETSHRES, #iRSA STk
ARIE. FAEIE. WL Eah I 100 SHABALHTRIA G4,
HEHEAAZZ0 3000 Ao [FIBS, "RREAIHTII AN, AN B, 754 T SOl
WAERIRETH, B RS Es & e il B2 ERY . B AR T R
QO I E R B bR, IR IR 2R BT A FIBIHT A, FEINSRIEE LUK
SRR BHERTR SR A TRRE Jo R o) RESE R JE B8 55 75 1 A b, T 42
W ETFF AT ONLEE 8 TR, Rl OISR B Jw R
A S R ZE B [H bR A R A QIR IS QE QL ST B IS, it
— PG BRI AR AT L

PR, B A g e RiF, AR RS xR, EHEE
Beaoll B A B R AR R AL IR AT O, i AR kg LG K T
#, BEE ST MY R R A N>, B AN S LT E A
AN Bz e ek AR F T 70 RFECR AT, 470 N EHT A
M N ST EARN BAERE BRI BE . HB A Ak
KRS HABRSS L. 2 2018 4, 2018 Jm 641 ZEAEF Eatlk 626 A, #tlk
N 97.66%, b Ak E Ny 98. 13%.
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HHSEHETE, B S AAE TN SR IE 58 R — B4ERF AR RK
1, B Ik 100%. SEBE CoN BT IO R RS 2 AR TIPE B A% 5 57
AR BEPME B ARAE IR I TR, BRI AT UE 25 W8 A B LY
BB, LB “ ERBNESI gL, ST HSUTRRIME B E l S 5 I TAE,
pEET O TAERAN, AP ERAERR I TR = £ a .

30



	前言
	第一章 毕业生就业基本情况
	一、毕业生规模和就业率
	二、毕业生生源结构
	1.专业分布
	2.性别分布
	3.生源地分布

	三、毕业生总体就业流向
	1.毕业生就业去向
	2.生源地就业情况

	四、各专业毕业生就业率

	第二章 就业工作主要特点
	第三章 毕业生就业状况相关分析
	一、用人单位来校招聘情况
	二、毕业生就业情况
	1.男女生就业情况
	2.上海与非上海生源就业情况
	3.未就业

	三、毕业生签约流向
	1.单位地区流向
	2.单位性质流向
	3.单位行业流向
	4.单位岗位
	5.薪资统计

	四、毕业生升学情况
	1.国内升学（专升本）
	2.出国留学

	五、毕业生就业调研情况
	六、企业调研情况

	第四章 就业发展趋势分析
	第五章 就业工作对教育教学的反馈
	一、创新就业扶持机制，促进就业显成效
	二、深化产教融合育人，职业发展谱新篇


